
WIR SIND  
BEREIT FÜR DIE DIGITALE  

ZUKUNFT!
SIE AUCH? 

System Engineer Digital Workplace (w/m/d), 80–100 %, Chur oder Rorschach
Suchst du eine neue Herausforderung in einem spannenden und abwechslungsreichen Umfeld? Willst du jeden Tag deine rasche Auffassungsgabe beweisen 
und dich als selbstständige, engagierte sowie teamfähige Persönlichkeit einbringen? Mit deine fachlichen Kenntnissen, deiner Persönlichkeit und Einstellung 
gestaltest du aktiv die Prozesse mit und trägst so einen wichtigen Teil zur Erfolgsgeschichte unseres Unternehmens bei.

Für den weiteren Ausbau unserer Dienstleistungen am Standort Chur oder Rorschach suchen wir nach Absprache eine motivierte und wissbegierige Persön-
lichkeit, die gemeinsam in einem internationalen Team unseren digitalen Arbeitsplatz weiterentwickelt.

DEINE AUFGABEN
• Engineering und Troubleshooting in den Bereichen Clientinfrastruktur und Digital Workplace 
• Technische Umsetzung und Teilprojektleitung in Digital Workplace Projekten 
• Betrieb von Client Management Lösungen (Microsoft Endpoint Management, Baramundi, Windows) 
• Erstellen und verwalten der Softwarepakete für die Endpoint Management Lösungen 
• Konzeption, Implementierung und Dokumentation von Lösungen für den digitalen Arbeitsplatz
• Unterstützung bei der stetigen Weiterentwicklung unserer Endpoint Management-Strategie
• Analyse und Behebung von Störungen im 3rd–Level–Support in direkten Kundenkontakt 
• Unterstützen und Schulung der Mitarbeiter:innen im 1st- und 2nd–Level–Support 

DEIN PROFIL
• Du besitzt eine abgeschlossene höhere Informatikausbildung (HF, FH), eine vergleichbare Ausbildung mit vorhandenen Microsoft Zertifizierungen 
 oder bist ein:e Quereinsteiger:in mit entsprechender Berufserfahrung und bist bereit die Zertifizierungen oder eine Weiterbildung in Angriff zu nehmen 
• Du verfügst über gute Kenntnisse im Bereich Endpoint Management/Intune und Microsoft 365
• Du hast von Vorteil Entwicklungserfahrung mit PowerShell für Standardisierung und Automatisierung von Workplace Lösungen
• Du bist lernwillig und bereit, dich ausserordentlich für Themen einzusetzen. Dabei hast du einen gesunden Innovationsgeist sowie Motivation für  
 Verbesserung und Weiterentwicklung der Umgebung.
• Die Erarbeitung von Dokumentationen und Konzepten für Entscheidungsgremien sowie für den IT–Betrieb fällt dir leicht
• Hybrides Arbeiten mit Kolleg:innen vor Ort und weltweit findest du spannend und du kannst sehr gut in Deutsch sowie gut in Englisch kommunizieren
• Du bist ein Teamplayer, denn der fachliche Austausch wird bei uns grossgeschrieben

WIR BIETEN DIR
Wir leben eine weltweite kooperative Unternehmenskultur und arbeiten über verschiedene Länder als One IT zusammen. Du betreust eine weltweit 24/7 aktiv 
genutzte Umgebung und ermöglichst mehr als 85'000 Mitarbeiter:innen in der Würth–Gruppe ihre Arbeit effizient zu bewältigen. Du kannst bei Fragen direkt 
mit ausgewählten Spezialist:innen von Microsoft in Kontakt treten. Diese Funktion erlaubt es dir mit viel Eigenverantwortung und Selbständigkeit tätig zu sein 
und Neues zu lernen sowie dich weiterzuentwickeln. Die Förderung und Weiterbildung unserer Mitarbeiter:innen ist uns ein Anliegen und du profitierst von 
fortschrittlichen Anstellungsbedingungen, einem hervorragenden Arbeitsklima sowie sehr guten Sozialleistungen. 

Bist du eine innovative Persönlichkeit mit dem Anspruch Topleistungen zu erzielen und suchst ein menschlich geführtes Unternehmen, bei dem Fairness und 
Teamspirit grossgeschrieben werden? Wenn dich das anspricht, freuen wir uns, dich bald kennenlernen zu dürfen.

BEWERBUNG
Bitte sende uns deine kompletten Bewerbungsunterlagen an jobs@wuerth-management.com. 
Für weitere Auskünfte steht dir Michael Schiefner, Telefon +41 71 225 10 28 gerne zur Verfügung.
Mehr Informationen unter www.wuerth-itensis.com/karriere


