
Projektportfoliomanager:in & Projektleiter:in, 60-100 %
In dieser äusserst spannenden und abwechslungsreichen Funktion unterstützen Sie die Würth Finance International B.V., die Inhouse-
Bank der Würth-Gruppe, bei der digitalen Transformation im Bereich Corporate Payments und Treasury Management. Sie über- 
nehmen die Führung von Projekten der Applikations-Roadmap, führen das IT-Projektportfolio und prägen als Schlüsselperson die 
partnerschaftliche Zusammenarbeit zwischen Business und IT.

Folgende Hauptaufgaben erwarten Sie:
– Führen des IT-Projektportfolios der Würth Finance International B.V. inkl. der projektübergreifenden Planung und Reporting 
 der Ressourcen
– Begleitung der verschiedenen Projektphasen, Sicherstellung der Einhaltung der PM-Methodik sowie Durchführung von 
 Quality-Gates zur Freigabe des Projektsetups
– Weiterentwicklung des Projektmanagement-Frameworks und Coaching der Projektleiter:innen und/oder Auftraggeber:innen
– Aufbereiten von Berichten und Entscheidungsgrundlagen für das Management
– Übernahme der Projektleitung von verschiedenen Projekten innerhalb der Applikations-Roadmap inkl. sämtlicher projektbezogenen 
 Aufgaben (bspw. Change- und Risikomanagement) unter konsequenter Einhaltung der bewilligten Rahmenbedingungen
– Mitgestaltung der Applikations-Roadmap und der langfristigen Strategie durch Aufbau einer partnerschaftlichen Zusammenarbeit 
 zwischen Business und IT
– Unterstützung bei der Gliederung und Definition von Projekten für die Umsetzung strategischer Unternehmensziele
– Sicherstellung des Kommunikations- und Informationswesens innerhalb der Unternehmung und zwischen den verschiedenen
 Projekten
– Mitgestaltung bei der agilen Organisationsentwicklung

Sie bringen mit:
Sie haben Erfahrung in der Umsetzung von IT-bezogenen Projekten und im Projektportfoliomanagement. Daher wenden wir uns an 
eine umsetzungsstarke und überzeugende Persönlichkeit mit ausgeprägter Kommunikationskompetenz, ausgewiesener Erfahrung mit 
Methoden des Projektmanagements (klassisch & agil), professionellem Auftreten und einer hohen IT-Affinität im Finanzumfeld. Sie 
managen komplexe Projekte mühelos, verfügen über ein ausgeprägtes unternehmerisches Denken und sind belastbar. 

WÜRTH FINANCE INTERNATIONAL B.V.

In dieser Stelle suchen wir nach Vereinbarung eine initiative und dynamische Persönlichkeit in der Rolle als
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WÜRTH FINANCE INTERNATIONAL B.V.

Einsteigen – Aufsteigen
Als Inhouse-Bank des dezentral organisierten Würth Konzerns erbringt die Würth Finance International B.V. Finanzdienstleistungen (Treasury 
Services, finanzielles Risikomanagement und internationaler Zahlungsverkehr) gegenüber den Konzerngesellschaften.

Gegründet 1978 sichert die Würth Finance International B.V. mit mehr als 60 Mitarbeitenden am Hauptsitz in ‚s-Hertogenbosch (Niederlande) sowie in 
der Niederlassung in Rorschach (Schweiz), in enger Zusammenarbeit mit der Konzernleitung und den operativen Gesellschaften (über 400 Gesellschaften 
in mehr als 80 Ländern), die permanente Verfügbarkeit der benötigten Liquidität und setzt die finanziellen Mittel der Würth-Gruppe optimal ein.
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Sie sind ein hervorragender Organisationstalent, arbeiten und kommunizieren auf Augenhöhe und zeigen Eigeninitiative. Neben 
relevanten beruflichen Erfahrungen im Projekt- und Projektportfoliomanagement in der Finanzbranche haben Sie sich kontinuierlich 
weitergebildet und verfügen idealerweise über Leistungsausweise im Change-Management und in agilen Organisations- und 
Projektmethoden. Neben stilsicherem Deutsch kommunizieren Sie sehr gut in Englisch in Wort und Schrift.

Wir bieten ein vielseitiges, dynamisches und spannendes Aufgabengebiet sowie einen sicheren Arbeitsplatz in einem wirtschaftlich 
stabilen und professionellen Unternehmen. Sie arbeiten in einem dynamischen Umfeld mit kurzen Entscheidungswegen mit flachen 
Hierarchien und am Puls der strategischen Entscheidungen. Unsere Kultur ist durch eine offene, kollegiale und familiäre Atmosphäre 
geprägt. Ihr neuer Arbeitsplatz in Rorschach, direkt am Bodenseeufer, bietet viele zusätzliche Annehmlichkeiten und ist hervorragend 
an den öffentlichen Verkehr angebunden. 

Sind Sie jemand, der gerne seine Ideen einbringt, neugierig Dinge hinterfragt und zusammen mit anderen etwas bewirken möchte? 
Dann freuen wir uns auf Ihre kompletten Online‒Bewerbungsunterlagen an:

Michael Schiefner
Human Resources 
jobs@wuerth-management.com


